附件2

中央民族干部学院2023年基础设施建设项目

绩效自评工作报告
根据国家民委办公厅有关通知要求，我院对2023年基础建设项目绩效开展了自评工作,报告如下。
一、项目概况

（一）项目单位基本情况

中央民族干部学院是国家民委直属事业单位，前身为成立于1983年的中央少数民族管理干部学院。为适应新世纪新阶段民族地区社会主义现代化建设和民族工作的需要，于2003年9月建成新校区并更名为中央民族干部学院。学院内设办公室（党办）、教务部、学员部、教研部、网络培训部、科研部、干部教育研究中心、组织人事部、纪监审办公室、财务部、后勤保障部、服务中心等12个职能机构。
学院位于北京市海淀区，与百望山森林公园相邻，占地150余亩。建筑面积约4.2万平米，有学员公寓269间，床位511个，可同期培训学员400余人。学院各类教学服务设施齐全，拥有报告厅1个（可容纳400人）、阶梯教室1个（可容纳170人）、多功能厅2个（分别可容纳110人、80人）、各类小型教室15个（可容纳30至40人），视频直播教室2个，学员餐厅2个，可供400人同时就餐，另有民族工作历史陈列室、民族团结石榴园等2个现场教学点。

（二）项目单位主要职责

学院承担中组部和国家民委下达的民族干部培训任务，承办国家民委有关会议，承接民族地区和有关部门的干部培训，开展对外合作办学与国际交流，开展民族干部教育培训、民族地区经济社会发展和民族工作相关问题的调查研究。

二、项目年度预算绩效目标、绩效指标设定
（一）项目绩效目标

学院是我国民族干部教育培训的重要基地，基础设施建设工作是学院培训工作的基础和保障。以节能增效为遵旨，扎实做好基础设施设备的维护保养工作，为高质量地完成民族干部教育培训工作提供优质的后勤保障服务。 

（二）项目绩效指标设定情况

按照2020年、2021年中央部门预算编制工作要求和《中央部门预算绩效目标管理办法》（财预[2015]88号）规定，结合学院基础设施建设项目的实际情况,在一级项目产出指标、效益指标、满意度指标的基础上，将项目二级指标设定为质量指标、时效指标、社会效益指标、可持续影响指标等。

三、项目资金落实使用情况自评

（一）项目资金落实及实际使用情况

2023年修购项目全年预算88.12万元，完成88.12万元，执行率100%。具体使用情况如下：当年目标基本实现，一是建设1间录播教室，满足线上培训课程录制及直播功能，充分发挥信息技术在辅助学院中心工作中的重要作用，完成使用经费62.39万元；二是日常修购主要解决学院基础设施设备日常维修、维护；突发事件应急抢修，保障学院正常运行，完成使用经费25.73万元。
从项目支出的经济性来看，该项目严格按照项目预算控制支出。针对办学要求不断提升、修购成本不断增加、基础设施设备日渐老化、基础设施项目经费有限的实际，一方面严格按照预算编制内容和标准列支项目经费，另一方面统筹安排项目计划，按照季节性、时效性划分，提高专项经费的使用效益，确保全年基础设施项目任务按期完成。

从项目支出的效益性来看，为深入学习党的二十大精神，贯彻落实习近平总书记关于加强和改进民族工作重要思想、不断铸牢中华民族共同体意识，遵照保障运行、提高效率、为民办事的原则，按照轻重缓急、节约资源、规范有序的要求，圆满完成了报告厅大屏幕更换、学院9间会议室投影更换等重点工程，改善了教学条件，提高了教学质量。
从项目支出的有效性和可持续性来看，完成了录播教室的全面建设，完成日常维修维护及应急突发事件处置、民生安置保障等近20项修购任务，有力保障了教学培训工作的顺利开展。

项目经费主要用于改善学员日常生活和学习环境，进一步完善教学所需的配套条件，规范育人环境，使原有建筑更好地满足教学等功能实际需求，从而确保国家民委下达的各类民族干部的培训教学任务的顺利完成。

(二)项目资金使用情况自评

项目资金的使用严格按照中央民族干部学院财务程序进行管理。所有资金都在学院财务部统一核算、统一监管下运行。贯彻“分项管理、专款专用”的原则，确保了项目会计信息资料明晰、真实、完整和及时。在项目支出环节上，该项目有较完善的支出审批制度，严格按照具体经办人审查、相关部门审核、项目主管领导批准程序办理支付业务，资金流转各环节都能够落实严格的财务监督。

1.严格按照项目预算控制支出。针对基础设施项目经费预算压减，修购需求上升的实际，一方面严格按照预算编制内容和标准列支项目经费，另一方面统筹安排项目计划，按照季节性、时效性划分，提高专项经费的使用效益，确保全年基础设施项目任务按期完成。

2.按照轻重缓急、节约资源的原则，圆满完成了全年基础设施建设任务。及时解决了长期影响学院正常运转的诸多问题，为参训学员学习培训和学院干部职工工作学习提供安全、优美、舒适的环境。

3.规范操作，扎实推进重点工程有序开展。按照相关工作流程，规规矩矩执行，既不能在采购流程上面出问题，更不能在安全管理上有闪失，也不能在质量效果上有瑕疵。每项工程的设计论证、招投标、合同签订、工程实施、验收等环节，学院纪检审人员全程监督，凡涉及到项目变更、增量等重要事宜，必须报请学院党委研究通过后方可实施，确保项目规范合理开展。

四、下一步工作措施和有关建议

（一）工作措施

1.进一步加强学习。深入贯彻落实习近平总书记关于加强和改进民族工作的重要思想，把为民族干部教育培训工作提供可靠的基础设施设备保障作为筑牢中华民族共同体意识的具体行为，以高度的政治自觉和责任意识管好、用好基础设施设备。

2.进一步夯实基础。摸清基础设施设备现状，对现有设备设施运行状况、性能功效、存在问题摸底排查，列出问题清单，拿出改造论证方案，为下一步科学改造、合理使用打好基础。

3.进一步规范程序。按照国家关于政府采购相关规定和学院相关制度，细化采购程序，严把采购环节，严管工程施工质量关，提高资金使用效率。

（二）相关建议

1.上级部门进一步重视学院基础设施设备维修改造工作，从资金、政策方面给予支持，尽早改善设施设备老化现象，确保民族干部教育培训工作高效开展。

2.上级有关部门多到学院检查指导，了解学院基础设施设备存在的主要问题，并根据情况给出改造思路与建议。 
3.上级部门协助学院向财政部、发改委等部委申请专项维修改造资金，以期解决长期影响学院教学培训工作的地下管网跑冒滴漏、教学设备陈旧过时的问题。
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